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職業紹介状況

有効
総数 男 女 総数 男 女 求人倍率 総数 男 女 就職率

人 人 人 人 人 人 倍 人 人 人 ％

平成元年 16,001 10,065 5,936 12,122 7,080 5,042 1.32 1,910 1,319 591 15.8

2 18,193 11,288 6,905 13,231 7,493 5,738 1.38 3,057 1,975 1,082 23.1

3 19,751 12,746 7,005 13,056 7,030 6,026 1.51 3,777 2,205 1,572 28.9

4 18,192 11,637 6,555 14,792 7,794 6,998 1.23 4,339 2,480 1,859 29.3

5 14,237 9,264 4,973 14,735 7,690 7,045 0.97 4,545 2,458 2,087 30.8

6 13,466 9,203 4,263 14,636 8,042 6,594 0.92 4,253 2,373 1,880 29.1

7 13,213 8,856 4,357 14,453 7,887 6,566 0.91 4,161 2,178 1,983 28.8

8 10,730 6,896 3,834 14,588 8,421 6,167 0.74 4,327 2,412 1,915 29.7

9 8,832 5,469 3,363 16,195 9,554 6,641 0.55 4,560 2,136 2,424 28.2

10 7,454 4,540 2,914 17,768 11,224 6,544 0.42 3,183 1,651 1,532 17.9

11 15,341 - - 17,157 11,021 6,136 0.89 3,715 2,179 1,536 21.7

12 17,136 - - 16,795 10,821 5,974 1.02 3,822 2,371 1,451 22.8

13 14,018 - - 19,332 11,592 7,740 0.73 3,232 1,849 1,383 16.7

14 11,242 - - 18,778 12,157 6,621 0.60 2,652 1,593 1,059 14.1

15 10,379 - - 17,112 11,713 5,399 0.61 1,790 1,093 697 10.5

16 10,031 - - 14,797 9,897 4,900 0.68 2,313 1,417 896 15.6

17 11,221 - - 15,183 9,864 5,319 0.74 2,120 1,334 786 14.0

18 15,131 - - 13,543 8,765 4,778 1.12 2,167 1,404 763 16.0

19 12,516 - - 12,656 7,866 4,697 0.99 1,545 990 555 12.2

20 8,864 - - 14,549 9,299 5,214 0.61 1,269 760 505 8.7

21 6,899 - - 16,718 10,712 5,988 0.41 1,248 703 545 7.5

22 8,058 - - 13,643 8,968 4,661 0.59 1,115 698 416 8.2

23 10,412 - - 12,586 7,948 4,638 0.83 1,095 662 433 8.7

24 11,779 - - 11,856 7,437 4,417 0.99 1,126 692 433 9.5

25 11,687 - - 11,676 7,093 4,580 1.00 1,228 732 496 10.5

26 11,774 - - 10,184 6,038 4,146 1.16 1,032 606 426 10.1

27 12,685 - - 9,331 5,688 3,673 1.36 1,111 628 483 11.9

資料：飯山公共職業安定所
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（１）就職率と有効求人倍率の推

（２）就職状況

※ 1. 飯山公共職業安定所管内分(中野､飯山､下高井､下水内）である。
2. 共用求人があるため男女の計は一致しない。
3.  パートタイムを除く。
4. 求職者数男女、就職者数男女については、性別欄が任意記入のため、一致しない。
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雇用保険給付状況

総 数 男 女 総 数 男 女 総 数 男 女 総 数 男 女

人 人 人 千円 千円 千円 人 人 人 千円 千円 千円

平成元年 1,066 472 594 402,090 236,334 165,756 1,029 856 173 223,761 194,649 29,112

2 864 358 506 376,890 203,384 173,506 935 767 168 219,992 187,055 32,937

3 1,163 503 660 437,235 245,739 191,496 966 787 179 238,287 202,832 35,455

4 1,372 592 780 595,462 334,760 260,702 910 717 193 235,256 196,302 38,954

5 1,328 510 818 634,450 320,453 313,997 894 704 190 233,633 193,924 39,709

6 1,353 557 796 687,484 360,735 326,749 856 677 179 231,827 192,413 39,414

7 1,519 623 896 753,760 413,884 339,876 795 610 185 226,918 187,208 39,710

8 1,545 698 847 839,670 458,828 380,842 780 621 159 222,648 184,594 38,054

9 1,783 882 901 985,452 584,891 400,561 776 606 170 553,446 183,085 370,361

10 1,739 889 850 1,230,723 765,774 464,949 647 512 135 208,194 174,000 34,194

11 1,621 844 777 1,152,386 701,986 450,400 588 469 119 185,459 157,826 27,633

12 1,606 821 785 1,151,625 691,580 460,045 585 477 108 177,885 155,016 22,869

13 1,963 928 1,035 1,323,038 731,344 591,694 549 462 87 160,634 140,231 20,403

14 2,023 1,043 980 1,263,228 - - 509 431 78 145,678 - -

15 1,649 890 759 1,154,214 - - 426 366 60 117,245 - -

16 1,512 771 741 751,470 - - 387 337 50 107,711 - -

17 1,442 694 748 693,856 - - 362 315 47 97,302 - -

18 1,342 601 741 559,997 - - 379 335 44 100,936 - -

19 1,296 593 703 552,853 - - 316 272 44 75,484 - -

20 1,717 820 897 670,416 - - 314 282 32 62,985 - -

21 1,409 701 708 938,273 - - 294 262 32 56,433 - -

22 1,114 522 592 547,726 - - 283 244 39 52,987 - -

23 1,141 536 605 556,211 - - 213 178 35 45,890 - -

24 1,095 508 587 492,488 - - 227 199 28 45,597 - -

25 977 429 548 424,172 - - 219 184 35 43,038 - -

26 906 401 505 389,527 - - 186 158 28 36,621 - -

27 890 361 529 348,477 - - 172 137 35 45,493 - -

資料：飯山公共職業安定所

年　　度 雇 用 保 険 支 給 額雇 用 保 険 支 給 額離 職 票 提 出 件 数

一　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　般 特　　　　　　　　　　　　　　　　　　例

離 職 票 提 出 件 数

52


